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 چكیده 
در  روهاین نیاز کار آمدتر یستیسازمان با نیا یانسان یروهایست و ننهاد هر جامعه ا نیشک آموزش و پرورش مهمتر بدون

مثبت را داشته باشند، با وجود  ییپاسخگو نیمراجع یها باشند، چرا که در مورد لزوم بتوانند به انتظارات و خواسته ها سازمان

نچه که  قابل تامل آرشد،  یبه نظر م یعاد یامر رانیدر ا هیچند پا یوجود کلاسه ها افتادهو مناطق دور  یریعشا ،یمیاقل طیشرا

موجود در کلاس  یها با هدف چالش قیتحق نیدر ا است،یحال حاضر دن ینوع کلاس ها بر اساس فناور نیا یها است، چالش

 یها دهد، چالش یاطلاعات نشان م یاز جمع آور اصلح جیانجام شد. نتا یبه  روش کتابخانه ا یبر فناور دیبا تاک هیچند پا یها

 نیا هیچند پا یقابل تامل است اما در کلاس ها یدر کشور  در تمام آموزش و پرورش به خوب یفناور یها ییموجود در نارسا

 مصوبات یبر مبنا هیچند پا یاست به کلاس ها ازیتوان گرفت که ن یم جهیکنند.نت یم ییخودنما ادیز یها با برجستگ چالش

 موثر تر برداشته شود. یها شدن ان گام ییو اجرا حیسبت تشرآموزش و پرورش توجه و ن یعال یشورا

 

 یفناور ه،یچند پا یچالش، کلاس هاهای کلیدی:  واژه

 

  مقدمه -1
و  جیو کاری است وقت گیر که نتا دیامر انسانی به حساب می آ نیو پرثمرتر نیتعلیم وتربیت در دنیای امروز از دشوارتر

بشری به   یچنین دورانی هدف از آموزش وپرورش تنها انتقال معلومات و تجربه ها یند.  طبه بار می نشی ریآن د ییثمره نها

در مخاطبان و درك واقعیت های زندگی  ستهینیست، بلكه رسالت آنبوجود آوردن و تثبیت نگرش های مطلوب و شا دینسل جد

س های درس نیز به عنوان سیستم های اجتماعی ابعاد وجودی انسانها است. کلا  یو تعالی بخش یافتگیرشد  تیآنان و در نها

لحظه از زمان هرگز  کیدر  ندیآ یم ب( به حساادگیریی طیتشكیل دهنده آن ) دانش آموزان، معلمان و شرا  یکه عنصر ها

 طییراسیستم، برنامه درسی کلاس خود را با توجه به ش نیا زیو معلم به مثابه عنصر هوشمند و برنامه ر ستندیشــبیه به هم ن

را  ادگیرییو  اددهییو محتوا، کنش واکنش های  لیابزارها، وسا  قیاز طر ایکه در کلاس حاکم است و  دینما یم نشیگز

زمان واحد کاملا شبیه هم نخواهند بود چرا که عوامل انسانی و  کیاست که هرگز دو کلاس در  هییمی دهد. بد ازمانس

مجازی وارد  اییبه دن یكیزیف اییاز دن یکه  جامعه جهان ی(. در دروه کنون1400 ،ینیستند )شهر آباد كسانی ادگیریی طیشرا
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 رادی و انیهای آن است)چراغ یژگیدر جامعه اطلاعات محور مستلزم شناخت و شاثر بخ یشده، ورود به عصر اطلاعات و زندگ

و اقتصادی اثر  ی، اجتماعیعم از فرهنگا ی(. لذا رشد و گسترش فناوری اطلاعات بر جنبه های گوناگون زندگ1392همكاران، 

عصر ارتباط و اقتصاد دانش محور  ،یجامع اطلاعات لیاز قب یو اصطلاحات میمنجر به  ظهور مفاه نیگذار شده و علاوه بر ا

 ره،یذخ د،یاست که به کاربرد فن آوری اطلاعات در چرخه تول ی(. فناوری اطلاعات مفهوم1394است) قلاوندی، دهیگرد

 یكینالكترو لیوسا ریو سا ونیزیها، ماهواره ها، تلفن، تلو انهیاز را یبیترک ،یو اشاعه اشاره دارد. در دوران کنون یابی، بازپردازش

دهد که موجب عمل و عكس العمل موثرتر و  یم لیهستند،  فناوری اطلاعات را تشك تیریکه ابزار ارتباطات و اطلاعات مد

عبارت است از  یاست، تكنولوژی آموزش یاجزای فناوری اطلاعات تكنولوژی آموزش نیاز مهم تر یكیگردد.  یکارآمدتر م

اعم از طرح،اجرا و  یبرای حل مسائل آموزش یهای علم افتهیاز  یریگ بهرهکه با  ییمجموعه روش ها و دستور العمل ها

 (.1393شود)استادحسن لو، و همكاران ، یبه کار گرفته م یدر برنامه های آموزش یابیارزش

و معلمان و خانه،کلاس درس و مناطق آموزش و  نیوالد نیقدرت را دارد که موانع ب نیآموزش ا یراستا یفناور نیا

فراتر از  رییادگیو به  توسعه  لیو معلمان را تسه نیدانش آموزان و والد نیبرده و تعامل ب نیپرورش در سراسر کشور را از ب

 ندیو توسعه و کاربرد آن در فرا یمثبت در معلمان نسبت به تكنولوژی آموزش مدرسه کمک کند. بوجود آمدن نگرش های

از عناصر توسعه بخش  یكیمعلم به عنوان  انیم نیاست. در ا یتیمطالعات ترب زیاز مباحث چالش برانگ یاددهیو  رییادگی

 ییبه سزا ریو پرورش تاث آموزشنظام تواند در تحقق اهداف  یاو م تیدارد و رضا تیو ترب میدر نظام تعل یخاص تیآموزش اهم

در نظام فكری دانش آموزان  یمیعظ رهاییتواند تاث یدر مدارس م جیرا ی(. فناور1395 و همكاران، دییداشته باشد) سع

 ندیعملكرد فرا تیفیو بهبود ک ییکارا شیافزا یاز  چالش های نظام های آموزش یكیراستا  نی(.  در ا1392،یداشته باشد )ناج

 حال  کلاس طیدر شرا ی(. طبق شواهد تجرب1397و همكاران،  ی، نقل از غزنو1390زاد،یاست)حور یمنابع انسان سعهدر توآن 

 رایپرزحمت و طاقت فرساست؛ ز هیچندپا یها در کلاس سیتدر یمواجه هستند. از طرف یدیبا چالش جد هیجند پا یها

( و 2011،  1گیکنند )نواب و با یم سیهستند که تدر یاتم موضوعملزم به داشتن تسلط بر تما هیچندپا یمعلمان کلاس ها

 20060،  2توسعه داده نشده است)جوردان هیاز معلمان چندپا یپشتیبان یبرا یاز برنامه درس تیتربیت معلم و حما یبرنامه ها

 یدر حال ؛شد هیچندپا در مدارس یادگیریضعیف معلمان در نپال باعث کاهش کیفیت  یآمادگ نی( همچن2009،   3و تاکاکو

به  دیبگیرند، معلمان با ادی یا هیچندپا یدانش آموزان به طور مؤثر در محیط ها نكهیا یکند برا یم انی( ب2004) 4که لیتل

 هیچندپا یدر کلاس ها سیتدر یبرا یکاف ۀبهره مند باشند.اگر  معلمان به انداز یبخش تیآموزش ببینند و از منابع رضا یخوب

در نظر  دی(. با2015، 5ونسكویاشند، احتمال دارد که بر آموزش دانش آموزان نتیجه معكوس به همراه خواهد داشت )آماده نب

است و برنامه درسی خوب به شرطی موفق می شود  ریداشت که نقش معلم در اجرای موفقیت آمیز هر برنامه درسی، انكارناپذ

آن است که در برنامه ها و شیوه های آموزش معلمان،  ستلزمم نیباشند و او پرتوان مسئول اجرای آن  دهیکه معلمان آموزش د

از شیوه های آموزش و توانمندسازی، بهره مندی از آموزشهای ضمنی و غیرمستقیم است.  كییتحول اساسی صورت گیرد. 

معلمان  یها شچال نینو یاورفن انیدر آموزش همگام با جر یو عدم توانمند یعدم توسعه فناور نی(. بنابرا1400 ،ی)شهر آباد

مجموعه پیشرو با هدف ارتقاء دانش، توانمندسازی و رشد  نرویبرجسته نموده است. از ا شتریرا ب هیچند پا یکلاس ها نهیدر زم
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 انیمسئله قابل تامل است. بنا بر آچه ب هیو اداره کلاس های چندپا تیریحرفه ای معلمان، در زمینه آموزش و شیوه های مد

 باشد. یم یبر فناور دیبا تاک هیچند پا یموجود در کلاس ها یها پرداختن به چالش ددوهش حاضر در صشد پژ

 هیو اداره ی کلاس های چندپا لیبرای تشك ییده ماده ی طلا

 میتعل ندیبه عنوان فرا ییده ماده طلا 1393/2/29شورای عالی آموزش وپرورش895نامه مصوبه ی جلسه ی  نییدر آ

 شده است:مطرح  تیترب

می  لیدانش آموز تشك 15 و با حضور حداکثر ییابتدا لییی هر دوره ی تحص هیبا حداکثر سه پا هی. کلاس های چندپا1

 صیبه تشخ لی،یدانش آموزان از هر دوره ی تحص بیو ترک شتریبا تعداد ب هیهای چندپا کلاس لیاستثنا، تشك طیشود.) در شرا

 بلامانع است( نامه، نییآ نیمفاد ا بو در چارچو وپرورش شهرستان/ منطقه آموزش سیرئ

باشــد، به  رینفر دانش آموز اجتناب ناپذ15از  شیو ب هیاز سه پا شیبا ب هیکلاس های چندپا لیدر صورتی که تشك .2

 سیلتدرو به آموزگار مربوطه، برابر مقررات، حق ا ابدیمی  شیساعت در هفته افزا6ی اضافه، زمان آموزش تا  هیازای هر پا

 پرداخت می شود.

با توجه به پراکندگی و تعداد  ه،یهای کلاسهای چندپا تیاثربخش از فعال ابییحسن نظارت و ارز ی،یبه منظور راهنما .3

 .ابدیاختصاص می  تییمعلم راهنمای آموزشی و ترب کی ه،یکلاس چندپا40و حداکثر 10کلاسها، به ازای حداقل 

های مادی و معنوی  تینامه، از حما وهیطبق مفاد ش تی،یآموزشی و ترب انیراهنماو  هیمعلمان کلاس های چندپا .4

 خاصی برخوردار خواهند شد.

 نیاز آموزگاران و دانش آموزان ا تییآموزشی و ترب بانییبرای پشت دیآموزشی با زییسازمان پژوهش و برنامه ر .5

 اقدام کند. هیهای چندپا ی کلاس ژهیای آموزشی وکتاب راهنمای معلم و بسته ه نیو تدو هیکلاسها، نسبت به ته

علاوه  تی،یآموزشی و ترب انیو راهنما هیهای حرفه ای آموزگاران کلاس های چندپا ها و مهارت تیبرای ارتقای صلاح .6

و اجرا می  نییب شیپ لی،یساعت آموزش تخصصی، قبل از شروع سال تحص40بر آموزش های بدو و ضمن خدمت متداول، 

 شود.

مربوط، برای  شیگرا تییدر برنامه ی آموزشی دوره ی کارشناسی و بالاتر مجموعه ی علوم ترب انیدانشگاه فرهنگ .7

 لازم را اتخاذ کند.  ریتداب ه،یو آموزش کلاس های چندپا تیریتوانمندسازی منابع انسانی در مد

متفاوت کلاس های  طیمتناسب با شرا میممصوبه و اتخاذ تص نیو نظارت بر حسن اجرای ا زییبه منظور برنامه ر .8

 بانی،یو پشــت تیریهای توسعه ی مد معاونت ندگانینما تیو عضو ییمعاون آموزش ابتدا تیبا مســئول ییشورا ه،یچندپا

 شود. لیی شورای عالی آموزش وپرورش تشك رخانهیآموزشــی و دب زییرزمان پژوهش و برنامه اپرورشی و فرهنگی، س

به شورای عالی آموزش وپرورش ارائه  كبار،یمصوبه را هر دو سال  نیزش وپرورش گزارش پژوهشی اجرای اوزارت آمو .9

 دهد

 ابلاغ می شود.  ریو با امضای وز هیماه، توسط وزارت آموزش وپرورش ته3مصوبه ظرف مدت  نیا یینامه ی اجرا وهیش .10

 هیچند پا یدر کلاس ها یزیمراحل برنامه ر

 نمود: انیپروژه ب زییبرنامه ر یبرا  ری(  مراحل ز1400سال)در   یبادآشهر 

 دی. مطمئن شودیبندی کن تیها را اولو دهیبه موضوع فكر کنند. ا دهیدانش آموزان برای ارائه ی ا دی)بگذارریزی برنامـه

 پروژه برای همه شفاف است(

خاص انجام پروژه، گروه  فیموزان را طبق وظا. دانش آدیکن ییرا شناسا ازیو منابع موردن لی)ابزارها وساسازی آماده

 .(دیکن نیی. رهبر گروه را تعدیبندی کن
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مطرح می  ازین نیشــروع کنند. وقتی ا دیای خاص هستند، بگذار فهی)وقتی همه آماده ی کار کردن روی وظ عملكرد

 .(دیفاکنیرا ا ریمد اینقش کارشناس  دیشود، شما با

های به دست  تیموفق دیو از آنها بخواه دیجلسه با همه ی دانش آموزان برگزار کن کی)وقتی پروژه تمام شد،  ارزیابی

 فیو دانش آموزانی را که عملكردشان ضع دیها پاداش ده تیبه موفق شــهی. همسندیمشكلات به وجود آمده را بنو ایآمده 

 .(دیکن قیاست تشو

 فناوری اطلاعات و ارتباطات

ها و افراد و فناوری برای  تیجوامع مدرن شده است و مجموعه ای از فعال یهای اساس هیااز پ یكی یکوتاه یلیدر زمان خ

 پردازش آن ها برای فراهم آوردن پاسخ به سوالات خاص و ازیآن ها تا زمان مورد ن رهیگردآوری اطلاعات مربوط و ذخ

فناوری  رییبه کارگ ریسال های اخ کنند فراهم آورده است. در یکه براساس آن ها عمل م یلاعات به کسانطا انتقال

فناوری برای پروژه های مختلف  نیو در کشورهای درحال توسعه ا افتهیسابقه ای گسترش  یاطلاعات در جهان به شكل ب

محور تحول و توسعه در جهان مطرح شده است و  نیعنوان عمده تر بهتوسعه مورد استفاده قرار گرفته است.فناوری اطلاعات 

 (.1388،یو اکبر ییعه است)تقوااز توس یبخش

شوند  یم تیاطلاعات هدا تیریاطلاعات افراد به سوی مد میبا توجه به حجم عظ21رسد که امروزه در قرن ینظر م به

 دیهرفرد با ازیبه اطلاعات موثق و اطلاعات موردن یابیدست یچگونگ اطلاعات، تیفیگسترده است اما ک اریحجم اطلاعات بس

 (1397،ی)رستمندارد یارزش یباشد.وگرنه دسترس تیفیقابل دسترس و باک

برای پرورش  در عصر فناوری اطلاعات و ارتباطات ینهادهای اجتماع گریبا د ینظام آموزش و پرورش برای همراه یآمادگ

وجب که فناوری اطلاعات و ارتباطات م رفتیپذ دیبا گرید یکند ضروری است.از طرف ینقش م فاییعصر ا نیکه در ا یانسان

 (.1394ی،در آموزش و پرورش شده است)قلاوند ییها یدگرگون

به جامعه ی  دنیبرخوردار است چون لازمه ی رس یمهم اریبس گاییآموزش از جا یعنیدانش  دیتوسعه و تول یاصل رکن

ارتباطات مكمل فناوری اطلاعات و  دانش و نقطه شروع آن آموزش فناوری اطلاعات و ارتباطات است. عیو توز دیتول یاطلاعات

منابع  ژهین بهبود و کارامدتر ساختن منابع آموزش و پرورش به وآآن و هدف از توسعه ی  نیگزیاست نه جا ینظام آموزش

آسان و کم  یی گسترش اطلاعات و دسترس نهیزم نینو میتوسعه فناوری اطلاعات و استفاده از ابزار ها و مفاه است. یانسان

ی م سریرا م یتعاملات فرهنگ واطلاعات  عیو تبادل سر کندی م از دانش آموزان و معلمان فراهم ماع رانیرا برای فراگ نهیهز

 (.1394و همكاران، ی)نجف سازد

 زییفناوری اطلاعات و ارتباطات در امر برنامه ر رییاز پژوهش ها نشان داده شده است که به کارگ ارییبس جینتا

 یهای روش های سنت یو کاست صیاز نقا ارییمنجر شود و بس رییادگی یاددهی ندیتوانسته است به ارتقای سطح فرا یآموزش

 (. 1396وجود آورد) شكاری و همكاران، هب یرا در نظام آموزش یرفع نموده و انقلاب اساس را

فكرکردن  داد تا مهارت های ارییتوان دانش آموزان و معلمان را  یم یو ارتباط یاطلاعات دیاستفاده از فناوری های جد با

 قیطر نیآورد که از ا یساختاری را به وجود م ایرا فرا گرفته و آن را ارتقا دهند. فناوری اطلاعات و ارتباطات چهارچوب و 

دست  یعیوس رییادگیفناوری به منابع  نیتواند با استفاده از ا یدانش آموزان و معلمان م افته،یآموزش و پرورش ارتقا  تیفیک

وهمكاران،  یرا مورد استفاده قرار دهند) رحمان رییادگیهای مختلف  دهند و شكل شیخود را افزا رییادگی زهیابند،انگی

1385.) 

 ،یدرس زییای است که مستلزم برنامه ر دهیچیپ ندیفرا یکاربرد موثر فناوری اطلاعات و ارتباطات در نظام آموزش 

 ،یمحور، تعامل رندهیادگی یبر فناور یآموزش مبتن یلدراز مدت است. به طورک یمال نیو تام یسازمان یآموزش، آمادگ
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 شیافزا اددهندهیو  رندهیادگیو همكاری را در  زشیاست که انگ رییادگیهمراه با استراتژی های فعال  ریانعطاف پذ ،یمشارکت

رادی و  انیاست )چراغ ریامری اجتناب ناپذ نیدر دوران نو رییادگیاستفاده از آن ها در آموزش  نیدهد، بنابرا یم

 (. 1392همكاران،

 رانیدر ا یدر عصر فناور هیچند پا یها کلاس یها چالش
 :را مطرح کردند ریز یها چالش هیمعلمان معلمان چند پا ستهیبا تجربه ز یو غفور یمیکر یطبق شواهد تجرب

و استفاده از تمام وقت  هیتک پا یمشابه کلاس ها یعاد یها امكان زمان بند هی: با توجه به تعدد پا سیوقت تدر کمبود

  . وجود ندارد هیپا کی سیتدر یکلاس برا

 یاحساس م شترینسبت به گذشته ب سیکمبود وقت تدر ،ییششم به مقطع ابتدا هیزمان: با ورود پا تیمحدود شیافزا

  . از کلاس ها اضافه شده است یبه برخ هیپا کیعملاً  رایشود ؛ ز

 یم نیو سنگ یتخصص یادیششم تا حدود ز هیپا اتی، علوم و ادب یاضیدروس ر که نی: با توجه به اسیتخصص تدر عدم

دانش آموزان چند  یمطالب به دانش آموزان ، محدود است و سطح علم میاز آموزگاران در تفه یریجمع کث یباشد ، توان علم

  . است افتهیکاهش  ، ریاخ یدر سال ها ینسبت مدارس شهر ییروستا هیپا

، باعث ییمدارس روستا شتریدر ب توتهیوحذف ب ییمدارس روستا یوقت کردن ساعت کار مهی: نیطفارتباط عا کاهش

را  سیو کمبود وقت تدر دهیمعلم با دانش آموزان گرد یبا آموزگاران و کاهش ارتباط عاطف ایکاهش و حذف ارتباط اول

  . دوچندان نموده است

که سن ورود به دوره  ییروستا هیششم به مدارس چندپا هیپا کنترل کلاس مختلط نوجوانان: با اضافه شدن یدشوار

  . آموزگاران خانم جوان مشكل تر کرده است یباشد ،کنترل کلاس مختلط را مخصوصاً برا یم ینوجوان

 یشیگرما ستمیآموزگاران و استفاده از س توتهیوقت شدن مدارس و حذف ب مهی:به علت ن توتهیاز عدم ب یوقت ناش اتلاف

صرف گرم کردن  ،سیاز وقت تدر یزمان قابل ملاحظه ا معلمان به محل کار، دنیرس ریدر مدارس در فصل سرما و د یبخار

  . گردد یکلاس م یفضا

به  یآسمان یها هی، قرآن و هد ءانشا ی،بدن تیدروس هنر ، ترب سیبه تدر یاز دورس: عدم توجه کاف یبه برخ یتوجه یب

  . و خانواده ها است یکه مورد توجه راهبران آموزش یو فارس یاضیس علوم و رعلت کمبود وقت و پرداختن به درو

و  یمتفاوت، امكان گروه بند یها هی: به علت آمار کم دانش آموزان در پا هیکلاس چند پا یایامكان استفاده از مزا عدم

  . باشد ی، کم رنگ م هیآن در مدارس چند پا یایاستفاده از مزا

 . هیآموزگاران تک تک پا یاینسبت به مزا هیآموزگاران چند پا یبرا یقیو تشو یمال یایگونه مزا چی: نبود هایمزا ضعف

 یشود و کتاب یاستفاده م یمدارس معمول ی)از کتاب ها هیچند پا یبرا یدرس یکتاب ها یمحتوا: حجم بالا ادیز حجم

  . معلمان ادیز یو حجم کارنشده ( و به تبع آن ، کمبود وقت  نیتدو هیچند پا یمتناسب کلاس ها

 یمستمر دوره ها یو عدم توجه ادارات آموزش و پرورش به ضرورت برگزار دهیآموزش آموزگاران: معلمان آموزش ند عدم

  . هیچند پا یمعلمان کلاس ها یتوانمند ساز

 نیدر ا سیتدر یهاو مهارت  هیکلاس چند پا یها یژگیاز و یراهبران آموزش یمتخصص : ناآگاه ریغ یآموزش راهبران

  . کلاس ها

 . کلاس مناسب و بزرگ یو حت یشگاهیو آزما یو امكانات آموزش لی: عدم وجود وسازاتیوجود تجه عدم

  .ندیبه فرزندشان نما یکمك یدرس نهیتوانند در زم یسواد که نم یکم سواد و ب یای: اولیفرهنگ ضعف
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مناطق  ایو  فیضع یبا امكانات اقتصاد ییدر مناطق روستا هیکه اغلب مدارس چند پا نیا لی: به دلیاقتصاد ضعف

 یخاض یدر زمان ها دیکنند و دانش آموزان با یامرار معاش م یسنت یو دامدار یکشاورز قیقرار داشته که از طر یریعشا

 گردد. یمضاعف م یزمان تیدمحدو مدرسه را ترك کنند، یکمک در امور کشاورز یبرا

 

 یدر عصر فناور هیچندپا یدر کلاس ها سیتدر یر از چالش هامعلمان تازه کا یها چالش

 :مطرح نمودند نگونهیمعلمان تازه کار ا یچالشها یزاده و  حسن یمرتضو یدر شواهد تجرب

کلاس  یدرس یزیبدو خدمت ،کم اثر بودن درس برنامه ر ی: کم اثر بودن دوره هایو ساختار یسازمان یچالش ها-1

 یراهبران آموزش یآموزش و پرورش،کم توجه ینداشتن از سامانه ها یآگاه ،یو مقررات آموزش نیقواناز  یاطلاع یب ،هیچند پا

  هیمعلمان چند پا یآموزش یازهایبه ن

 ،یکار کلاس میتقس یآگاه نبودن از چگونگ دروس، یتسلط نداشتن بر محتوا :یمرتبط با دانش تخصص یچالش ها-2

 توصیفی – یکیف یآگاه نبودن از ارزشیاب ،هیچندپا یکلاس ها ۀژیآگاه نبودن از طرح درس و

 یمحیط کالبد بودن نامناسب ،یامكانات زندگ ،کمبودیو امكانات آموزش لی: کمبود وسایو بافت یكیزیف یچالش ها-3

 یمدرسه،آگاه نبودن از فرهنگ جامعه محل

 سرباززدن از انجام تكلیف،  ،ادیر و غیبت ز،تأخی یمسئولیت یب از معلم، یمرتبط با دانش آموزان : نافرمان یچالش ها-4

 یانگیزگ ی، بیناسازگار

گرفتن  دهیناد معلم، یبه توصیه ها نیبا معلم ، اهمیت ندادن والد نی: ارتباط نداشتن والدنیمرتبط با والد یچالش ها -5

 سیدر تدر یلدو ناب یتجربگ یزدن برچسب ب گذشته، یکردن معلم با معلمان سال ها سهیمعلم، مقا یتلاش ها

 یها هیدر درگیرکردن پا یروزانه، ناتوان سیتدر یساعت ها ادیمعلم: حجم ز یمرتبط با کلاس دار یچالش ها -6

 کلاس درس تیریضعف در مد ، کمبود وقت،سیسرعت تدر شیافزا ۀخودآموز، دغدغ

ترس اولیه از  با دانش آموزان،شوك روز اول، ترس اولیه از مواجه  .منتظره ریغ یها تیمواجه با موقع یچالش ها -7

 سیتدر یزمان ۀدر برنام یاز عقب ماندگ ی، احساس نگراننیمواجه با والد

 یریگ جهینت

پرداخت. بنا بر سند  یبر فناور دیبا تاک هیچند پا یموجود در کلاس ها یبه  چالشها یپژوهش به صورت کتابخانه ا نیا

/   به 5/5و  1/5 یفق در راهكارهاانشده است  یتوجه خاص هیچند پا یسهادر مورد کلا رانیآموزش و پرورش ا نیادیتحول بن

 میان مناطق بهره مند و غیر بهره مند یو معنو یتأمین و بسط عدالت را بیش از هر چیز متوجه رفع تبعیض ماد

هستند،   رانیا یوزشبزرگ در نظام آم یچالش هیچندپا یعادلانه منابع و امكانات اشاره شده است. لذا  کلاس ها عیتوز و

ساختار  ه،یچندپا یآموزش وپرورش نسبت به کلاس ها زانیمسئولان و برنامه ر  یزیو برنامه ر نیاهداف کلان، تدو یاز طرف

ندارد.   هیچند پا یکلاس ها یدر خور توجه به چالش ها یسازگار ییابتدا زشرشته آمو یدانشگاه فرهنگیان و سرفصل ها

؛ 1380 ،ی)قیصر هیچندپا یوجود مشكلات و مسائل متعدد معلمان کلاس ها  نهیدر زم یتجرببر اساس شواهد  نیهمچن

و  یو تبعیض ماد نشده یمسئله است  که  راهكارها عملیات نیا انگری( ب380 ،یو صالح1399زاده،  ی؛ مرتضو1380 ،یاسد

شود. نتیجه آن  ینم عیبه طور عادلانه توز هیاو چندپ هیتک پا یاست و منابع و امكانات در کلاس ها یبه قوت خود باق یمعنو

 هیچندپا یمواجه هستند؛ لذا معلمان تازه کار در کلاس ها یجد یهمچنان با چالش ها هیچندپا یاست که معلمان کلاس ها

 (.1401 ،یو حسن یهستند )مرتضو ریهم درگ یگرید یکلاسها، با چالش ها نیا ژهیو یعلاوه بر چالشها
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 كایدر کشور آمر هیچند پا یو ثبت نام در کلاس ها لینشان داد روند  تشك ی( در شواهد تجرب2013و همكاران) پراهل

از  گریدر کشور ما و چند کشور د هیچند پا یکلاس ها لیکرده اند که تشك انیب  یآقازاده و فضل نیاست. همچن شیروبه افزا

 یم یگریکلاس ها جهت تحقق اهداف د نیا لیتشك نهایند امان ییو کشورها او کاند كایکه در آمر یاست در حال یرو ناچار

در  هیچند پا یدور دست داستن کلاس ها یریو عشا ییبا دارا بودن مناطق روستا رانی(.کشور ا1397،یو غفور یمیباشد)کر

باعث  بلیق نیاز ا یها، تخصص معلمان و موارد  رساختیمشكل در ز ،یرسد. اما مشكلات اقتصاد یبه نظر م یعاد یآن امر

مسئولان بالا  نیو تدو یزیفقط با برنامه ر یو عاطف یاجتماع ،یاخلاق ،یرشد جسم یبه جا یکلاس ها نیشده است که ا

 گردد. هیچند پا یها در کلاس یمنجر به سواد آموز یدست

 منابع

 پژوهش "آموزش تیفیفناوری اطلاعات در توسعه و بهبود ک ریتاث" ،.زاده،ح لی،جل.،حیمی،عبدالرح.،استاد حسنلو، ح،

 1393،تهران29 ،شمارهیتیهای ترب

 یشناس ،جامعهیو پژوهش یفناوری اطلاعات و ارتباطات در عرصه های آموزش ریی،به کارگ.م ،اکبری،.،مییتقوا 

 2،1388،ش21کاربردی،سال 

 و اثر  ییبر کارا نیفناوری های نو ریتاث .،ك ،یهش ینصرت ،.ح ،ی، نجف.ا .ع ،یبانیشر ینیعابد ع. رادی، انیچراغ

 2،1393ش،7آموزش،راهبرد های آموزش،دوره  یبخش

 فناوری اطلاعات و ارتباطات  یتیترب-ینقش های آموزش یالگوی مفهوم ،. ع.،قیمی،سل.ا،نین ،موحدی.ب.،جیرحمان

 .1385، 49-66 ،ص12و11،شیتیدر آموزش و پرورش،دانش و پژوهش در علوم ترب

 علوم  یپژوهشی علم شیهما نیدانش آموزان، ششم رییادگیر آموزش و د ینقش تكنولوژی آموزش.،م ی،رستم

 1397،نیادیعلوم و فنون بن جیتهران، انجمن توسعه و ترو ران،یا یو فرهنگ یهای اجتماع بیآس ،یوروانشناس یتیترب

 در  یزش، نگرش معلمان نسبت به کاربرد تكنولوژی آمو.ز ،ی، فرامرز.ف ،یشعبان ،.عمران، ا ی، صالحی. دی،یسع

 ،دروهیتیدر مدارس هوشمند،فن آوری اطلاعات و ارتباطات در علوم ترب یشغل تیو رابطه آن با رضا سیتدر

 1395 ،122-91،ص2هفتم،سال 

 های  تیفعال تیفیبر ک یآموزش نیاستفاده از فناوری های نو ریتاث ،.،محمدی،بز.،یی،محمدی خشو.شكاری،ع

 1396، 74-83،ص25دوره دوم،شماره زدهم،یس ،سالیدرس زییپژوهش در برنامه ر ران،یدب یآموزش

 آموزشی دفتر ریزی برنامه و پژوهش وپرورش سازمان آموزش تهران: وزارت ،یهچند پا یها سکلا ،.م ،یشهرآباد  

 .،1400،آموزشی فناوری و انتشارات

 معلمان، کنفرانس  سیتدر ییدر کارا یآموزش نینقش تكنولوژی های نو یبررس ا.م.، ،یمی،رح.م ،ی،نجار.ر.م ،یغزنو

 .1397 ید 3،یآن بر کار و رندگ یبر کاربردها دیبا تاک یروان شناس یتازه ها یمل

 و استفاده از  رشیپذ كپارچهی هیآموزگاران:آزمون نظر نیها در ب انهی، عوامل موثر بر استفاده از را.قلاوندی،ح

 .1394،تهران3،شماره11 ،دورهیتیترب نیهای نو شهیفناوری،اند

 چند  ینامه کلاس ها نیی،  آ 1393 خیآموزش و پرورش، تار یعال یجلسه شورا نیمصوبه هشتصد و نود و پنجم

 .29/2/1393آموزش و پرورش،  یعال یمصوبات شوارا ه،یپا

 و مطالعات یتفكر در مدارس،تفكر و کودك،پژوهشگاه علوم انسان گاهیروح تكنولوژی مدرن و جا ،.،سیناج 

 .9،1392-120رم،سال اول،تهران،ص چها ،دورهیفرهنگ
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